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ELOTERJESZTES
a Képviselo-testiilet 2012. aprilis 26-i iilésére

A kozoktatasi intézmények 2012/2013. tanév szakmai feladatellatasahoz sziikséges rakeretek
biztositasanak alapelvei meghatarozasara

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Abony Varos Onkorményzat Képviselé-testillete a 375/2011. (X1.24.) szama hatarozataban
elfogadta a 2012. évi munkatervét, mely szerint 2012. aprilis 26-i tlésén napirendre tlzi ,,a
kozoktatasi intézmények 2012/2013-es tanév szakmai feladatellatdshoz sziikséges orakeretek
biztositasdnak alapelvei” meghatarozasat.

Abony Viros Onkormanyzat Képviseld-testillete 52/2012. (111.01.) szamd hatdrozatdban
rendelkezett az Abony Véros Onkormanyzat 2012. évi koltségvetési rendelet végrehajtdsdhoz
sziikséges intézkedésekrdl. E hatarozatban a Képviseld-testiilet pedagogus allashely és tiléraszam
csokkentés tekintetében intézményenként az alabbiak szerint dontott:

- Somogyi Imre Altalanos Iskola: 3 pedagogus allashely megsziintetése

- Gyulai Gaal Miklés Altalanos Iskola: 1 napkozis allashely megsziintetése, 1 pedagogus
allashely megsziintetése

- Montagh Imre Altalanos Iskola, Ovoda és EGYMI: 2 pedagogus allashely megsziintetése.

- Kinizsi P4l Gimndzium és Szakkozépiskola: heti taloraszdm csokkentése 14 oraval (az
intézmény dolgozoi téritésmentesen 1atjak el az orat)

A fenntarto — a 2011/2012-es tanévhez hasonléan — a jelenleg elfogadasra javasolt alapelvek és a
Képviseld-testiilet 52/2012. (I11.01.) szamu hatarozataban — pedagdgus allashely és tiloraszam
csokkentésére vonatkozoan — foglaltak szerint szervezi meg a pedagdgiai programban foglalt
szakmai feladatok megvaldsitasanak feltételeit.

Annak érdekében, hogy junius hénapban a képviselO-testilet meghatdrozza mind a
tobbletfinanszirozast, mind a pedagogus allashelyek szaméat, az aldbbi feladatok megoldasa
sziikséges:
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1) Meg kell allapitani a kozoktatdsi intézmények szakmai feladatelldtdsdhoz sziikséges
orakeretek biztositdsara vonatkozd alapelveket, ¢és az Oraszamtdl fiiggd pedagdgus
allashelyek meghatarozasanak szempontjait.

2.) Az alapelvek meghatarozasat kovetéen egyeztetések lefolytatdsara keriil sor az
intézményvezetokkel majus honapban.

3.) Az egyeztetések alapjan keriil eldterjesztésre junius honapban a fenntartoi orakeret és a
pedagbgus allashelyek meghatarozasa.

Az alapelvek az alapfoku oktatasi intézmények és a kdzépfoku oktatdsi intézmény vonatkozasaban
kiilon kertilnek meghatarozasra.

Az éltalanos iskolédkban &prilis honapban megtorténik a beiratds, igy a majusban lefolytatasra kertild
egyeztetetések soran az indithato osztalyok szama is meghatarozhato lesz.

Az Onkorményzat, figyelembe véve a Képviseld-testiilet 52/2012. (IIL.01.) szdmu hatarozataban
foglaltakat a most kialakitasra keriil6 alapelvek szerint fogja biztositani az intézmények szamara a
pedagdgiai programjuk megvalositdsanak feltételeit a 2012/2013. tanévben a kdvetkezo eljarasban:

1. Az elfogadott alapelvek és szempontok szerint a majus honapban megvaldsuld intézményi
egyeztetések soran meghatirozasra kerlilnek a kovetkezd tanévre vonatkozd tényleges
oraszamok az intézmények feladatellatasa alapjan. Az oktatdsi strukturatdol és a
tanulolétszamtol fliggd oOrakeret-elemek Osszegébdl kiszamitasra keriil az intézmények
oraszamsziikséglete, amelybdl - a pedagdgus munkakorokre jogszabalyban megallapitott
kotelezd oraszamok figyelembe vételével - meghatidrozhaté a feladatellatashoz sziikséges
pedagogus allashely - és taloraszam, amely az intézmények finanszirozasanak alaptétele.

2. Az 6raszam- és a pedagogus allashely-sziikségletrdl sz616 javaslatot a képviselo-testiilet — a
52/2012. (II1.01.) szdmu hatirozataban foglaltak figyelembevételével — a juniusi iilésén
targyalja, és dont a kovetkez6 tanévben biztositott feltételekrol.

Az egyes kozoktatasi dgazatokra jellemz0 sajatossadgokat figyelembe véve az alabbi tablazatokban
foglaljuk 6ssze az érakeretek meghatarozasanak javasolt alapelveit.

1. sz. tablazat

A fenntarto altal biztositott Orakeretek tervezett alapelvei az alapfoku oktatasi intézményekben a
2012/2013. tanévre vonatkozéan (Gyulai Gaal Miklés Altalanos Iskola, Alapfoku
Miivészetoktatasi Intézmény; Somogyi Imre Altaldnos Iskola; Montagh Imre Altaldnos Iskola,
Ovoda és Egységes Modszertani Intézmény; Bihari Janos Zeneiskola, Alapfokti Miivészetoktatasi
Intézmény)

Megnevezés Mérték Megjegyzések

a kozoktatasrol szolo 1993.
évi  LXXIX.  torvény
(tovabbiakban: Kt.) 52. §
(3) bekezdés szerint

Kotelez tanitasi orak
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Nem kotelez6 tanitasi
orak

Kt. 52. § (7) bekezdés
szerint

,, Az iskola a tanulok érdeklddése, igénye szerint nem
kotelezo (valaszthatd) tanorai foglalkozasokat szervez,
felzarkoztatas, fejlesztés, tehetséggondozas,
konzultacio, specidlis, illetve kiegészitd ismeretek
atadasa céljabol (a tovabbiakban: nem koételezd
tanoérai foglalkozis). Ha az igazgaté a fenntartd
egyetértésével nagyobb idékeretet nem allapit meg, a
nem kotelez0 tanorai foglalkozasok heti idokerete -
osztalyonként - a (3)-(5) bekezdésben az évfolyamra
meghatarozott heti kotelez6 tanorai foglalkozasok

a) az els6-negyedik évfolyamon tiz,

b) az 6todik-hatodik évfolyamon huszonoét,

c) a hetedik-nyolcadik évfolyamon harminc,

d) a kilencedik-tizedik évfolyamon negyvenét,

e) a tizenegyedik-tizenharmadik évfolyamon hatvan,

f) a szakképzési évfolyamon 6t

szazaléka”

Egyéni foglalkozas,
felzarkoztatas,
tehetséggondozas

Kt. 52. § (11) bek. ¢)
pontja, és a 129. § (10)
bek. szerint a kotelezo
orak 12 %-a

» Egyéni - egy-harom tanuld részére szervezett -
foglalkozas tarthatd

a) az alapfoku miivészetoktatas zenemiivészeti agaban
- az el6képzo kivételével - a tandrai foglalkozasok
megszervezésére rendelkezésre allo oOrakeret terhére
heti harom oOraban, ha a tanuld részére a tanitasi év
atlagaban - jogszabalyban meghatarozott idétartamban
- legalabb heti négy foglalkozas biztositott, heti
masfél ordban, ha ennél kevesebb foglalkozas
biztositott; az egyéni foglalkozast az alapfoku
mivészetoktatas zenemiivészeti agaban a hangszeres
és énekes fotargyi ora esetén egy-egy tanuld részére
kell biztositani,

b) a szakkozépiskolaban és szakiskolaban a kételezd
és a nem kotelezd tanitdsi Ora megszervezésére
rendelkezésre allo orakeret terhére tanulonként heti 6t
oraban, ha az iskola zenemiivészeti vagy artista
szakmai vizsgara készit fel,

C)az altalanos iskolaban, a kozépiskolaban és
szakiskola kilencedik-tizedik évfolyaman - ha az
igazgatd a fenntarté egyetértésével az egyéni
foglalkozasok megtartasahoz nagyobb idékeretet nem
allapit meg osztalyonként és hetente - a kotelezo és a
nem kotelez6 tandrai foglalkozas megszervezésére
rendelkezésre allo orakereten feliil, a (3) bekezdésben
meghatarozott heti kotelezd tandrai foglalkozasok
tizenkett szazalékaban a tehetség kibontakoztatasa, a
hatranyos helyzetli tanulok felzarkoztatasa, illetleg
az els6-negyedik évfolyamra jard tanulok eredményes
felkészitése céljabol,

d) az a)-c) pontban meghatarozottakon tal az iskola
hatarozza meg, hogy a kotelezd és a nem kotelezo
tanorai foglalkozasok megszervezésére rendelkezésre
allo idokeret hany szazalékat hasznalja fel egyéni
foglalkozas megszervezésére.

(12) Az egyéni foglalkozasra rendelkezésre allo
orakeretet annyi oraval kell csokkenteni, ahany egyéni
foglalkozast szerveztek. Az idOkeret az iskolan beliil
az egyes évfolyamok és tanitasi hetek, a kotelezd és
nem kotelezd, valamint a tandran kiviili foglalkozasok
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kozott szabadon atcsoportosithato.”

tulorakeret biztositasdaval

Habilitacios,
rehabilitacios orak

Kt. 52. § (6) bek.

Napkozi, tanuloszoba

Kt. 53. § (4) bek. szerint

Alapfoku Kt. 52. § (3) bek.; Az alapfoki  miivészetoktatds  kovetelményeit
mivészetoktatas 53. § (5) bek.; meghatarozza a 27/1998. (VI.10.) MKM rendelet.
52. § (11) bek. a) pontja A miivészetoktatas esetében az el6képzd, alapfok és
szerint tovabbképz6 évfolyamokon a tanulok fotargy,
kotelez6 targy, kotelezden valaszthaté targy és
valaszthato targy alapjan meghatarozott 6raterv szerint
tanulnak.
Osztalyfonoki és | tényleges a Kt. szerint (1.
munkak6zosség- sz. mell. 3. rész I1/7. pont):
vezetoi 1 ora/fé
orakedvezmény
Egyéb - igazgato: 18 ora - a Kt. alapjan
orakedvezmények - igazgatoh: 14 6ra/fo kotelezo

- szakszervezet:

a kozalkalmazottak
jogallasarol sz616 1992.
évi XXXIIL. tv.
(tovabbiakban: Kjt.) 11. §
(2) bek. szerint, a Munka
Toérvénykonyvérdl szold
1992. évi XXII. tv.
(tovabbiakban: Mt.) 25. §
(2) bek.
figyelembevételével

- kézalkalmazotti tanacs:
Kjt. szerint, Mt. 62. § (2)
bek. alapjan

- gyermek- és ifjusagvéd.
feladatok: a hatranyos
helyzetii tanulok

»Mt. 25. § (2) A munkaidd-kedvezmény mértéke
valamennyi tisztségviseldt figyelembe véve Osszesen -
eltér6 megallapodas hianyaban - minden harom, a
munkaltatoval munkaviszonyban allo szakszervezeti
tag utan havi két ora. E kedvezmény mértékébe a
munkaltatoval valo targyalas id6tartama nem szamit
be. A munkaidé-kedvezmény felhaszndlasarol a
szakszervezet dont. A munkabdl vald tavolmaradast
elore be kell jelenteni.”

»Kjt. 11. § (2) A Munka Torvénykonyve 25. §-at azzal
az eltéréssel kell alkalmazni, hogy az 6nkormanyzat,
az érintett munkaltatok és a  szakszervezet
megallapodasa alapjan, a  tobb  munkaltatd
szakszervezeti  tagsaganak  képviseletében  az
onkormanyzati szintll érdekegyeztetésen eljarni
jogosult szakszervezeti tisztségviseld részére a
munkaid6-kedvezmény vagy annak egy része az egyes
munkaltatoknal meglévé szakszervezeti taglétszam
alapjan Osszevonhatd. Az Osszevont munkaid6-
kedvezmény mértéke nem haladhatja meg a
tisztségvisel6 havi munkaidejének 6tven szazalékat.”

az lizemi tandcs tagjat havi munkaideje 10 %-anak, az
elndkét a havi munkaideje 15 %-anak megfeleld
munkaid6-kedvezmény illeti meg

Amennyiben az {izemi tanacs tagja egyben
szakszervezeti tisztségviseld is, akkor mindkét
tisztségébol adoddan megilleti a munkavallalot a
munkaid6é-kedvezmény.

a gyermek ¢és ifjusagvédelmi feladatok ellatasahoz
harom halmozottan hatranyos tanuldonként heti
egy Ora idOkeretet biztositani kell, kivéve, a gyermek
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aranyaban biztositott
oraszam, a Kt. 1. sz.
melléklet 3. rész IL./8. pont
alapjan

és ifjusagvédelmi felel6s foglalkoztatasa esetén

SNI, BTM-es
magantanulok
oraszama

és

Kt. 52. § (13) bek. és 120.
§ (1) bek. szerint

A Kt. 120. §-anak (1) bekezdése alapjan, vagy sulyos
betegsége miatt magantanuloként tanulmanyokat
folytatok egyéni foglalkozas keretében torténd
felkészitésére az iskolanak tanulénként a kotelezo
és a nem Kkotelezd tandrai foglalkozas
megszervezésére rendelkezésre all6 oOrakereten
feliil - atlag - heti tiz 6ra all a rendelkezésre. Az
idokeret az egyes  hetek és tanulok kozott
dtcsoportosithato.
Kt. 120. § (1) bek.
Ha a sajatos nevelési igény(i tanulo, illetve a
beilleszkedési, tanulasi nehézséggel, magatartési
rendellenességgel kiizdo tanuld szakértéi vélemény
alapjan

- tanulmanyait magantanuloként folytatja, illetve

- a sziilé otthoni ellatds keretében tesz eleget a
fejlesztd felkészitésben vald részvételi
kotelezettségének,
az onkormanyzati feladatellatas keretében, a szakértdi
véleményben megjeldlt szakember biztositasarol -
kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint - az
iskolanak, a fejlesztd felkészitést nyujto, illetve a
szakértdi véleményt készitd intézménynek kell
gondoskodnia.

Gyogytestnevelés

Kt. 52. § (8) bek.

»A gyogytestnevelés megszervezéséhez tizenhat fOs
csoportonként — az iskola orakeretén feliil — heti 3 6ra
all rendelkezésre.

talorakeret biztositasaval

Mindennapos
testnevelés

Kt. 52. § (9) bek.

»A mindennapi testedzéshez sziikséges idokeretet a
kotelez6 €s nem kotelezd tanorai foglalkozasok
megtartasdhoz rendelkezésre allo id6keret terhére kell
megteremteni.”

Konyvtari feladatok

Kt. I. sz. mell. Harmadik
rész I1/7. pont szerint

,Ha a fenntartd egyetértésével a nevelési-oktatasi
intézmény vezetdje nagyobb idOkeretet nem allapit
meg, Ovodiaban az Osszes Ovodai foglalkozas,
kollégiumban az 0Osszes felkészitd kollégiumi
foglalkozas, iskolaban az Osszes - e torvény 52. §-
anak (3) bekezdése alapjan tervezett - ktelezo tanorai
foglalkozas Ot szazalékanak megfeleld, egy nevelési
évre, tanitdsi évre kiszamitott idGkeret all
rendelkezésre a nevelési-oktatdsi intézményben a
kovetkez6 feladatok ellatdsdhoz:

a) E keret terhére

- az osztalyfénoki, tanulocsoport-vezetdi, szakmai
munkakdzosség vezetoi (tanszakvezetoi,
tagozatvezetdi, szakosztalyvezet6i) feladatot ellato
pedagdgus heti kotelezO orajanak teljesitésébe e
feladat ellatasara heti egy orat be kell szamitani,

- ha az iskoldban, alapfoki miivészetoktatasi
intézményben, kollégiumban nem kotelezd a
konyvtarostanar  (tanit6) alkalmazasa  kettGszaz
tanuldig legalabb heti 6t orat (napi egy orat), kett0szaz




-6-

tanuld felett heti tiz orat (napi kettd orat) a kotelezo
ora_terhére biztositani kell az iskolai, kollégiumi
konyvtari feladatok ellatasahoz.

2. tablazat

A fenntartd 4ltal biztositott oOrakeretek tervezett alapelvei a Kinizsi Pal Gimnazium és
Szakkozépiskolaban a 2012/2013. tanévre vonatkozoan

Megnevezés

Mérték

Megjegyzések

Kotelez6 tanitasi orak

a kozoktatasrol szolo 1993.
évi  LXXIX.  torvény
(tovabbiakban: Kt.) 52. §
(3) bekezdés szerint

Nem kotelezd tanitasi
orak

Kt. 52. § (7) bekezdés
szerint

,» Az iskola a tanulok érdeklddése, igénye szerint nem
kotelezo (valaszthatod) tanodrai foglalkozasokat szervez,
felzarkdztatas, fejlesztés, tehetséggondozas,
konzultacio, specialis, illetve kiegészitd ismeretek
atadasa céljabol (a tovabbiakban: nem koételezo
tanorai foglalkozas). Ha az igazgaté a fenntartd
egyetértésével nagyobb idékeretet nem allapit meg, a
nem kotelezo tandrai foglalkozasok heti idOkerete -
osztalyonként - a (3)-(5) bekezdésben az évfolyamra
meghatarozott heti kotelez tandrai foglalkozasok

a) az els6-negyedik évfolyamon tiz,

b) az 6todik-hatodik évfolyamon huszonét,

¢) a hetedik-nyolcadik évfolyamon harminc,

d) a kilencedik-tizedik évfolyamon negyvenot,

e) a tizenegyedik-tizenharmadik évfolyamon hatvan,

f) a szakképzési évfolyamon ot

szazaléka”

Egyéni  foglalkozas,
felzarkoztatas,
tehetséggondozas

Kt. 52. § (11) bek. c.)
pontja, és a 129. § (10)
bek. szerint a kotelezo
orak 12 %-a

,» Egyéni - egy-harom tanuldé részére szervezett -
foglalkozas tarthatd

a) az alapfoku miivészetoktatas zenemiivészeti agaban
- az el6képzo kivételével - a tandrai foglalkozasok
megszervezésére rendelkezésre allo orakeret terhére
heti harom oOraban, ha a tanuld részére a tanitasi év
atlagaban - jogszabalyban meghatarozott idétartamban
- legalabb heti négy foglalkozas biztositott, heti
masfél ordban, ha ennél kevesebb foglalkozas
biztositott; az egyéni foglalkozast az alapfoku
mivészetoktatas zenemiivészeti agaban a hangszeres
és énekes fotargyi ora esetén egy-egy tanuld részére
kell biztositani,

b) a szakkozépiskoldban és szakiskolaban a kotelezd
és a nem kotelez0 tanitasi Ora megszervezésére
rendelkezésre allo orakeret terhére tanulonként heti 6t
ordban, ha az iskola zenemiivészeti vagy artista
szakmai vizsgara készit fel,

C)az altalanos iskolaban, a kozépiskolaban és
szakiskola kilencedik-tizedik évfolyaman - ha az
igazgatd a fenntartd egyetértésével az egyéni
foglalkozasok megtartasahoz nagyobb id6keretet nem




-7-

allapit meg osztalyonként és hetente - a kotelezo és a
nem kotelez6 tandrai foglalkozas megszervezésére
rendelkezésre allo orakereten feliil, a (3) bekezdésben
meghatarozott heti kotelez6 tanodrai foglalkozasok
tizenkettd szazalékaban a tehetség kibontakoztatasa, a
hatranyos helyzetli tanulok felzarkoztatasa, illetdleg
az els6-negyedik évfolyamra jaro tanulok eredményes
felkészitése céljabol,

d) az a)-c) pontban meghatarozottakon tal az iskola
hatarozza meg, hogy a kotelezd és a nem kotelezd
tanorai foglalkozasok megszervezésére rendelkezésre
allo idokeret hany szdzalékdt hasznalja fel egyéni
foglalkozas megszervezésére.

(12) Az egyéni foglalkozasra rendelkezésre allo
orakeretet annyi oraval kell csdkkenteni, ahany egyéni
foglalkozast szerveztek. Az idOkeret az iskolan beliil
az egyes évfolyamok és tanitasi hetek, a kotelezd és
nem kotelezo, valamint a tandran kiviili foglalkozasok
kozott szabadon atcsoportosithato.”

tulorakeret biztositasaval

Osztalyfonoki és

tényleges a Kt. szerint (1.

munkak6zosség- sz. mell. 3. rész II/7. pont):

vezetoi 1 ora/fo

orakedvezmény

Egyéb - igazgato: 18 ora - a Kt. alapjan
orakedvezmények - igazgatoh: 16 6ra/fo kotelezo

- szakszervezet:

a kozalkalmazottak
jogallasarol szolo 1992,
évi XXXIIL. tv.
(tovabbiakban: Kjt.) 11. §
(2) bek. szerint, a Munka
Torvénykonyvérdl szolo
1992. évi XXII. tv.
(tovabbiakban: Mt.) 25. §
(2) bek.

figyelembevételével

- k6zalkalmazotti tanacs:
Kjt. szerint, Mt. 62. § (2)
bek. alapjan

»Mt. 25. § (2) A munkaid6-kedvezmény mértéke
valamennyi tisztségviseldt figyelembe véve Osszesen -
eltér6 megallapodas hianyaban - minden harom, a
munkaltatoval munkaviszonyban allo szakszervezeti
tag utdn havi két ora. E kedvezmény mértékébe a
munkaltatoval vald targyalas idGtartama nem szamit
be. A munkaidé-kedvezmény felhasznalasarol a
szakszervezet dont. A munkabol valé tdvolmaradast
elore be kell jelenteni.”

LKjt. 11. § (2) A Munka Torvénykonyve 25. §-at azzal
az eltéréssel kell alkalmazni, hogy az 6nkormanyzat,
az ¢érintett munkaltatok és a  szakszervezet
megallapodasa  alapjan, a  tobb  munkaltato
szakszervezeti  tagsaganak  képviseletében  az
onkorményzati szintli érdekegyeztetésen eljarni
jogosult szakszervezeti tisztségviseld részére a
munkaidé-kedvezmény vagy annak egy része az egyes
munkaltatoknal meglévo szakszervezeti taglétszam
alapjan Osszevonhatd. Az Osszevont munkaid6-
kedvezmény mértéke nem haladhatia meg a
tisztségvisel havi munkaidejének 6tven szazalékat.”

Az lizemi tanacs tagjat havi munkaideje 10 %-anak, az
elndkét a havi munkaideje 15 %-anak megfeleld
munkaidé-kedvezmény illeti meg

Amennyiben az {izemi tanacs tagja egyben
szakszervezeti tisztségviseld is, akkor mindkét
tisztségébdl adoddan megilleti a munkavallalot a
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- gyermek- és ifjusagvéd.
feladatok: a hatranyos
helyzetli tanulok
aranyaban biztositott
oraszam, a Kt. 1. sz.
melléklet

3. rész I1./8. pont alapjan

munkaid6-kedvezmény.

A gyermek ¢és ifjusagvédelmi feladatok ellatasahoz
harom halmozottan hatranyos tanulonként heti
egy ora idékeretet biztositani kell, kivéve, a gyermek
és ifjusagvédelmi felel6s foglalkoztatasa esetén.

Gyogytestnevelés

Kt. 52. § (8) bek.

»A gyodgytestnevelés megszervezéséhez tizenhat fOs
csoportonként — az iskola orakeretén feliil — heti 3 6ra
all rendelkezésre.

tulorakeret biztositasaval

Mindennapos
testnevelés

Kt. 52. § (9) bek.

,»A mindennapi testedzéshez sziikséges idékeretet a
kotelez0 €s nem kotelezd tandrai foglalkozésok
megtartdsdhoz rendelkezésre all6 id6keret terhére kell
megteremteni.”

Konyvtari feladatok

Kt. 1. sz. mell. Harmadik
rész I1./7. pont szerint

.Ha a fenntartd egyetértésével a nevelési-oktatasi
intézmény vezetdje nagyobb idékeretet nem allapit
meg, ovodaban az Osszes Ovodai foglalkozas,
kollégiumban az 0Gsszes felkészité kollégiumi
foglalkozas, iskoldban az Osszes - e torvény 52. §-
anak (3) bekezdése alapjan tervezett - kotelezo tandrai
foglalkozas 6t szazalékanak megfeleld, egy nevelési
évre, tanitasi évre  kiszamitott idokeret  all
rendelkezésre a nevelési-oktatasi intézményben a
kovetkez6 feladatok ellatasdhoz:

a) E keret terhére

- az osztalyfondki, tanuldcsoport-vezetdi, szakmai
munkak6zosség vezetoi (tanszakvezetdi,
tagozatvezetOi, szakosztalyvezet6i) feladatot ellatd
pedagdgus heti kotelezO orajanak teljesitésébe e
feladat ellatasara heti egy orat be kell szdmitani,

- ha az iskoldban, alapfokti mivészetoktatasi
intézményben, kollégiumban nem kotelezd a
konyvtarostanar  (tanitd) alkalmazasa  kettOszaz
tanul6ig legalabb heti 6t 6rat (napi egy orat), kettOszaz
tanuld felett heti tiz 6rat (napi kettd orat) a kotelezd
ora terhére biztositani kell az iskolai, kollégiumi
konyvtari feladatok ellatasahoz.

e A nevelési-oktatasi intézmények oraszamsziikséglete a kozoktatasi torvény szerinti kotelezd és
nem kotelezd tanorai foglalkozasokra sziikséges 6rakbol, valamint az egyéni foglalkozasokra €s
egyéb kotelezo, illetve fenntartoi tobbletfeladatként vallalt tevékenységek ellatasara sziikséges

orakbol tevodik Ossze,

tovabba altalanos

iskoldk esetén a napkozis ¢€s tanuldszobai

foglalkozasokra és az alapfoki miivészetoktats oraszamaira, szakképz6 iskolak esetén pedig az

intézményekben folyd elméleti

és gyakorlati képzés jogszabaly szerint meghatarozott

Oraszamaira szolgdlo oradk szamanak 6sszegébdl all.
A tanuldcsoportok, a napkozis csoportok oraszamai a koézoktatasrol szolo torvény 52 - 53. §-ai
alapjan kertilnek meghatarozasra.

e A Kt 129. § (10) bekezdése szerint:




A
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»129. § (10) Az e torvény 52. §-anak (11) bekezdése c) pontjaban talalhato, az egyéni
foglalkozasra felhasznalhat6 iddkeret novelésére vonatkozo rendelkezések alkalmazéasa a
2004/2005. tanévtdl kotelezd oly moddon, hogy addig az id6pontig a heti kdtelezé tanorai
foglalkozasok ot szazalékat kell biztositani, ettél az idéponttdl kezdddden ezt az iddkeretet
tanévenként egy-egy szazalékkal meg kell emelni.”

Fentiek alapjan az egyéni foglalkozasokra sziikséges orakeret a kotelezd oraszam 12%-a.

Az intézményi oOrakeretekbe tartoznak a tankotelezettség magéantanuldi statuszban torténd
ellatasdhoz sziikséges Oraszamok, valamint a sajatos nevelési igényli (SNI) és a beilleszkedési,
tanulasi €és magatartasi zavarokkal kiizd6 (BTM-es) tanulok egyéni fejlesztését szolgalo orak,
amelyeket az Onkormanyzat a szakértéi véleménnyel és egyéni fejlesztési tervvel rendelkezo
tanulok ellatasara biztosit a torvény szerint meghatarozott mértékben.

Az intézményi Orakeretekbe beéplilnek a ténylegesen kiadott orakedvezmények is. Az
intézmények vezetdi, a szakszervezet ¢€s a kozoktatdsi tanacs tagjai oOrakedvezményének
biztositdsanal a Kt. I. sz. mell. Harmadik rész I1/7. pontja szerint ha a fenntartd egyetértésével a
nevelési-oktatasi intézmény vezetdje nem allapit meg nagyobb iddkeretet, az iskolaban az Gsszes
kotelezo tanorai foglalkozas 5 %- nak megfeleld, egy tanitasi évre kiszamitott idékeret all
rendelkezésre.

A gyermek- és ifjisagvédelmi feladatokat, a tanulok életkoratol is fiiggd problémakezelés miatt,
eltér6 modon célszerli megszervezni az alapfokll és a kézépfoku intézményekben. A feladat
nagysagrendje fiigg a hatranyos helyzetli tanulok ardnyatol is, valamint a feladatellatdsban
fennalld egylittmiikddés lehetdségétol.

fenntarto a kozoktatasi torvényben meghatdrozott idokeretnél nagyobb iddkeretet s

meghatarozhat a nem kotelezo tanorai foglalkozasok, valamint az egyéni foglalkozdsok esetén.
A nem kételezd tanorai foglalkozasok és az egyéni foglalkozas idékeretének emelésével, a megemelt
oraszamban a tehetséggondozas, versenyre valo felkészités biztositasara lenne lehetdség.

A gyogytestnevelésre biztosithato 3 ora az iskola orakeretén feliil hatarozhato meg.

A sajatos nevelési igényti, illetve beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel kiizdé tanulok szakértoi
veleményben foglalt fejlesztését az onkormanyzati feladatellatds keretében biztositani sziikséges.

A 2012/2013. tanévi alapelvek tervezésekor, az alapfoku nevelési-oktatasi intézményekben
figyelembe kell venni a 2011/2012. tanévi kimend 8. osztalyok és a 2012/2013. tanévben indulo
bejovo 1. osztalyok szamat, illetve a napkdzis csoportok valtozasat.

A 2012/2013. tanévben tervezett osztalyok szama az intézményvezetdkkel torténd egyeztetések
soran keriil meghatarozasra.

Az 6raszamsziikséglet tervezése az alapelveknek megfelelden torténik, az alabbiak szerint:

1. kozoktatasi torvény. 52. §-a és 53. §-a
- kotelezo ora
- nem kotelezo ora
- egyéni foglalkozas — 12 %
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Kotelezd Nem kotelezd Egyéni
Evfolvam tandrai tanorai foglalkozas Kt. Osszesen
Y foglalkozas Kt. | foglalkozas Kt. 52.§(11)
52.§(3) 52.§(7) (12%)
1. évfolyam 20 2 2,4 24,4
2. évfolyam 20 2 2,4 24,4
3. évfolyam 20 2 24 24,4
4. évfolyam 22,5 2,25 2,7 27,45
5. évfolyam 22,5 5,625 2,7 30,825
6. évfolyam 22,5 5,625 2,7 30,825
7. évfolyam 25 7,5 3 35,5
8. évfolyam 25 7,5 3 35,5
Mindosszesen 1775 34,5 21,3 233,3
- napkdzi, tanuloszoba,
- alapfokt miivészetoktatas
orakedvezmények
- igazgatd
- igazgatohelyettes(ek)
- osztalyfénokok
- munkakdzosség vezetok
- kozalkalmazotti tanacs
- szakszervezet
magantanul6 — tapasztalati szam
sajatos nevelési igényll tanuldk ellatdsahoz sziikséges 6raszam
konyvtarosi feladatok Kt. szerint

ok w

Tisztelt Képviselé-testiilet!

...../.2012. (IV.26.) sz. Képviselo-testiileti hatarozat

vonatkozoan az 1. és 2. szamu mellékletek szerint hagyja jova.

A fentiek alapjan kérem az elSterjesztés megtargyaldsat és az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat.

a kozoktatasi intézmények 2012/2013. tanév szakmai feladatellatasahoz sziikséges orakeretek
biztositasanak alapelvei meghatarozasarol
Abony Viros Onkormanyzat Képviselé-testiilete a helyi dnkormanyzatokrél szol6 1990. évi LXV.
torvényben biztositott jogkdrében eljarva, figyelembe véve a kdzoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX.
torvényben foglaltakat, az alabbi hatarozatot hozta:
1./ Abony Varos Onkormanyzat Képviselo-testillete a kozoktatasi intézmények szakmai

feladatellatdsara biztositott Orakeretek meghatdrozasanak alapelveit a 2012/2013. tanévre

2./ A hatarozat 1. és 2. szaml mellékleteiben meghatarozott alapelvek alapjan a kdzoktatasi

intézmények vezetdivel torténd egyeztetést folytat a fenntarté majus honapban.
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3./ Abony Viros Onkormanyzat Képviselé-testiilete felkéri az Oktatasi, Sport és Kulturalis
Bizottsagot a 2./ pont szerinti egyeztetés koordinalasra.

Hatarid6:2012. junius 30.

Felelos: Romhanyiné Dr. Balogh Edit polgarmester
A végrehajtasban kozremiikodik:
Jegyz6i Titkarsag

Kozoktatasi Intézmények

Hatarozatrol értesiilnek:

Romhanyiné Dr. Balogh Edit polgarmester
Parti Mihaly alpolgarmester

Dr. Balogh Pl jegyzo

dr. Vorés Maria aljegyzo

Valamennyi Osztalyvezetd

Kozoktatasi Intézmények vezetdi

Abony, 2012. aprilis 16.

Romhényiné Dr. Balogh Edit s.k.
polgarmester
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.../2012. (IV.26.) sz. képvisel6-testiileti hatarozat 1. sz.
melléklete

A fenntart6 altal biztositott drakeretek tervezett alapelvei az alapfoku oktatasi intézményekben a
2012/2013. tanévre vonatkozéan (Gyulai Gaal Miklos Altalanos Iskola, Alapfoku
Miivészetoktatdsi Intézmény; Somogyi Imre Altaldnos Iskola; Montagh Imre Altaldnos Iskola,
Ovoda és Egységes Modszertani Intézmény; Bihari Janos Zeneiskola, Alapfoku Miivészetoktatasi

Intézmény)

Megnevezés

Mérték

Megjegyzések

Kotelez6 tanitasi orak

a kozoktatasrol szolo
1993. évi LXXIX.

torvény (tovabbiakban:

Kt.) 52. § (3) bekezdés
szerint

Nem kotelezo tanitasi
orak

Kt. 52. § (7) bekezdés
szerint

,» Az iskola a tanuldk érdeklddése, igénye szerint
nem kotelezo (valaszthato) tanorai
foglalkozasokat szervez, felzarkoztatas, fejlesztés,
tehetséggondozas, konzultacio, specialis, illetve
kiegészito  ismeretek atadasa céljabol (a
tovabbiakban: nem kotelezd tanorai foglalkozas).
Ha az igazgatd a fenntart6 egyetértésével nagyobb
idékeretet nem allapit meg, a nem kotelezo tanorai
foglalkozasok heti idGkerete - osztalyonként - a
(3)-(5) bekezdésben az évfolyamra meghatarozott
heti kotelezo tanorai foglalkozasok

a) az els6-negyedik évfolyamon tiz,

b) az 6tédik-hatodik évfolyamon huszonot,

c) a hetedik-nyolcadik évfolyamon harminc,

d) a kilencedik-tizedik évfolyamon negyvendét,

e) a tizenegyedik-tizenharmadik évfolyamon
hatvan,

f) a szakképzési évfolyamon &t

szazaléka”

Egyéni foglalkozas,
felzarkoztatas,
tehetséggondozas

Kt. 52.§ (11) bek. c.)
pontja, és a 129. § (10)
bek. szerint a kotelez6
orak 12 %-a

» Egyéni - egy-harom tanul6 részére szervezett -
foglalkozas tarthatod

a) az alapfoki miivészetoktatas zenemiivészeti
agaban - az eldképzd kivételével - a tanodrai
foglalkozasok megszervezésére rendelkezésre allo
orakeret terhére heti harom o6raban, ha a tanuld
részére a tanitasi év atlagdban - jogszabalyban
meghatarozott idétartamban - legalabb heti négy
foglalkozas biztositott, heti masfél oraban, ha
ennél kevesebb foglalkozas biztositott; az egyéni
foglalkozast az  alapfoki = mivészetoktatas
zenemilvészeti agaban a hangszeres ¢és énekes
fotargyi oOra esetén egy-egy tanuld részére kell
biztositani,

b) a szakkdzépiskolaban ¢€s szakiskolaban a
kotelezd és a nem kotelez6 tanitasi oOra
megszervezésére rendelkezésre 4allo  orakeret
terhére tanuldonként heti 6t oraban, ha az iskola
zenemilvészeti vagy artista szakmai vizsgara
készit fel,
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C)az altalanos iskolaban, a kozépiskolaban és
szakiskola kilencedik-tizedik évfolyaman - ha az
igazgatd a fenntartd egyetértésével az egyéni
foglalkozasok megtartasahoz nagyobb iddkeretet
nem allapit meg osztalyonként és hetente - a
kotelezd és a nem kotelezd tandrai foglalkozas
megszervezésére rendelkezésre allo oOrakereten
felil, a (3) bekezdésben meghatarozott heti
kotelez6  tandrai  foglalkozasok  tizenkettd
szazalékaban a tehetség kibontakoztatasa, a
hatranyos  helyzeti tanulok felzarkoztatasa,
illetleg az elsé-negyedik évfolyamra jard tanulok
eredményes felkészitése céljabol,

d) az a)-c) pontban meghatarozottakon til az
iskola hatdrozza meg, hogy a kotelezd és a nem
kotelez tanodrai foglalkozadsok megszervezésére
rendelkezésre all6 idékeret hany szazalékat
hasznalja fel egyéni foglalkozas megszervezésére.
(12) Az egyéni foglalkozasra rendelkezésre allo
orakeretet annyi oraval kell csokkenteni, ahany
egyéni foglalkozast szerveztek. Az iddkeret az
iskolan belill az egyes évfolyamok és tanitasi
hetek, a kotelez6 és nem kotelezd, valamint a
tanoran kiviili foglalkozasok kozott szabadon
atcsoportosithat6.”

tulorakeret biztositasdaval

Habilitacios,
rehabilitacios orak

Kt. 52. § (6) bek.

Napkozi, tanuldszoba

Kt. 53. § (4) bek. szerint

Alapfokt
miuvészetoktatas

Kt. 52. § (3) bek.;

53.§ (5) bek. ;

52.§ (11) bek. a.) pontja
szerint

Az alapfoku miivészetoktatds kovetelményeit
meghatarozza a 27/1998. (VI.10.) MKM rendelet.
A miivészetoktatas esetében az el6képzd, alapfok
¢és tovabbképzd évfolyamokon a tanulok fotargy,
kotelezd targy, kotelezOen valaszthatdo targy és
valaszthato targy alapjan meghatarozott oraterv
szerint tanulnak.

Osztalyfonoki és

tényleges a Kt. szerint (1.

munkakdzosség- sz. mell. 3. rész II/7.

vezetdi pont):

orakedvezmény 1 ora/fo

Egyéb - igazgato: 18 ora - a Kt. alapjan
orakedvezmények - igazgatoh: 14 6ra/fo kotelezo

- szakszervezet:

a kozalkalmazottak
jogallasarol szolo 1992.
évi XXXIIL. tv.
(tovabbiakban: Kjt.) 11.
§ (2) bek. szerint, a
Munka
Torvénykonyveérdl szolo
1992. évi XXII. tv.
(tovabbiakban: Mt.) 25.§
(2) bek.
figyelembevételével

»Mt. 25. § (2) A munkaid6-kedvezmény mértéke
valamennyi tisztségviselot figyelembe véve
Osszesen - eltér6 megallapodas hianyaban -
minden harom, a munkaltatéval munkaviszonyban
allo szakszervezeti tag utan havi két o6ra. E
kedvezmény mértékébe a munkaltatoval vald
targyalds id6tartama nem szamit be. A munkaid6-
kedvezmény felhasznalasar6l a szakszervezet
dont. A munkébol valo tdvolmaradast elére be kell
jelenteni.”

»Kjt. 11. § (2) A Munka Torvénykonyve 25. §-at
azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy az
Onkormanyzat, az érintett munkaltatok és a
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- kozalkalmazotti tanacs:
Kjt. szerint, Mt. 62. §

)
bek. alapjan

- gyermek- és ifjusagvéd.
feladatok: a hatranyos
helyzetii tanulok
aranyaban biztositott
oraszam, a Kt. 1. sz.
melléklet 3. rész I1./8.
pont alapjan

szakszervezet megallapodasa alapjan, a tobb
munkaltato szakszervezeti tagsaganak
képviseletétben az  Onkorméanyzati  szinti

érdekegyeztetésen eljarni jogosult szakszervezeti
tisztségviseld részére a munkaidé-kedvezmény
vagy annak egy része az egyes munkaltatoknal
meglévd  szakszervezeti taglétszam  alapjan
Osszevonhat6. Az  Osszevont  munkaid6-
kedvezmény mértéke nem haladhatja meg a
tisztségviseld6  havi  munkaidejének  6tven
szazalékat.”

az lizemi tanacs tagjat havi munkaideje 10 %-
anak, az elnokét a havi munkaideje 15 %-anak
megfelel6 munkaidé-kedvezmény illeti meg

Amennyiben az iizemi tanacs tagja egyben
szakszervezeti tisztségviseld is, akkor mindkét
tiszts€égébdl adodoan megilleti a munkavallalét a
munkaidé-kedvezmény.

a gyermek és ifjusagvédelmi feladatok ellatasdhoz
harom halmozottan hatranyos tanulénként heti
egy ora idOkeretet biztositani kell, Kkivéve, a
gyermek és ifjasagvédelmi felelos
foglalkoztatasa esetén

SNI, BTM-es és
magantanulok
oraszama

Kt. 52. § (13) bek. és
120. § (1) bek. szerint

A Kt. 120. §-anak (1) bekezdése alapjan, vagy
sulyos  betegsége  miatt  magéantanuldként
tanulmanyokat folytatok egyéni foglalkozas
keretében torténd felkészitésére az iskolanak
tanulonként a kotelez6 és a nem kotelezo
tanodrai foglalkozas megszervezésére
rendelkezésre allé orakereten feliil - atlag - heti
tiz éra all a rendelkezésre. Az idékeret az egyes
hetek és tanulok kozott atcsoportosithato.
Kt. 120. § (1) bek.
Ha a sajatos nevelési igényli tanulo, illetve a
beilleszkedési, tanulasi nehézséggel, magatartasi
rendellenességgel  kiizdé6  tanuld  szakért6i
vélemény alapjan

- tanulmanyait
illetve

- a sziil6 otthoni ellatas keretében tesz eleget a
fejlesztd felkészitésben valo részvételi
kotelezettségének,
az Onkormanyzati feladatellatdas keretében, a
szakértdi véleményben megjeldlt szakember
biztositasarol - kiilon jogszabalyban
meghatarozottak szerint - az iskolanak, a fejlesztd
felkészitést nyujto, illetve a szakértéi véleményt
készitd intézménynek kell gondoskodnia.

magantanuloként folytatja,

Gyogytestnevelés

Kt. 52. § (8) bek.

»A gyogytestnevelés megszervezéséhez tizenhat
fos csoportonként — az iskola drakeretén feliil —
heti 3 éra all rendelkezésre.

tulorakeret biztositasaval
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Mindennapos

Kt. 52. § (9) bek.

,»A mindennapi testedzéshez sziikséges idokeretet

testnevelés a kotelez6 és nem kotelezd tandrai foglalkozasok
megtartdsdhoz rendelkezésre allo idokeret terhére
kell megteremteni.”

Konyvtari feladatok Kt. I. sz. mell. Harmadik | ,,Ha a fenntarto egyetértésével a nevelési-oktatasi

rész I1./7. pont szerint

intézmény vezetéje nagyobb iddkeretet nem
allapit meg, Ovoddban az Osszes Ovodai
foglalkozas, kollégiumban az 0Osszes felkészitd
kollégiumi foglalkozas, iskolaban az Osszes - e
torvény 52. §-anak (3) bekezdése alapjan tervezett
- kotelezd tanorai foglalkozds Ot szazalékanak
megfeleld, egy nevelési évre, tanitasi évre
kiszamitott idokeret all rendelkezésre a nevelési-
oktatdsi intézményben a kovetkezé feladatok
ellatdsdhoz:

a) E keret terhére

- az osztalyfénoki, tanulocsoport-vezetdi, szakmai
munkakdzosség vezetoi (tanszakvezetdi,
tagozatvezet0i, szakosztalyvezet6i) feladatot
ellato  pedagdégus heti kotelez6  orajanak
teljesitésébe e feladat ellatasara heti egy orat be
kell szamitani,

- ha az iskoldban, alapfoki miivészetoktatasi
intézményben, kollégiumban nem ké&telezd a
konyvtarostanar (tanitd) alkalmazasa kettGszaz
tanuldig legalabb heti 6t orat (napi egy oOrat),
kettészaz tanuld felett heti tiz 6rat (napi kettd orat)
a kotelezd dra terhére biztositani kell az iskolai,
kollégiumi kényvtari feladatok ellatdsahoz.
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.../2012.(IV.26.) sz. képviselo-testiileti hatarozat 2. sz. melléklete

A fenntartd altal biztositott Orakeretek tervezett alapelvei a Kinizsi Pal Gimnazium és
Szakkozépiskolaban a 2012/2013. tanévre vonatkozoan

Megnevezés

Mérték

Megjegyzések

Kotelez6 tanitasi
orak

a kozoktatasrol szolo
1993. évi LXXIX.
torvény (tovabbiakban:
Kt.) 52. § (3) bekezdés
szerint

Nem kotelezo
tanitasi orak

Kt. 52. § (7) bekezdés
szerint

,» Az iskola a tanulok érdeklddése, igénye szerint nem
kotelez6  (valaszthatd) tandrai  foglalkozdsokat
szervez, felzarkoztatas, fejlesztés, tehetséggondozas,
konzultacio, specialis, illetve kiegészitd ismeretek
atadasa céljabol (a tovabbiakban: nem kotelezo
tanorai foglalkozas). Ha az igazgaté a fenntartd
egyetértésével nagyobb iddkeretet nem allapit meg, a
nem kotelezd tanorai foglalkozasok heti idokerete -
osztalyonként - a (3)-(5) bekezdésben az évfolyamra
meghatarozott heti kotelez6 tanorai foglalkozasok

a) az els6-negyedik évfolyamon tiz,

b) az 6tédik-hatodik évfolyamon huszonot,

¢) a hetedik-nyolcadik évfolyamon harminc,

d) a kilencedik-tizedik évfolyamon negyvendét,

e) a tizenegyedik-tizenharmadik évfolyamon hatvan,
f) a szakképzési évfolyamon ot

szazaléka”

Egyéni foglalkozas,
felzarkoztatas,
tehetséggondozas

Kt. 52. § (11) bek. c.)
pontja, és a 129. § (10)
bek. szerint a kotelezd
orak 12 %-a

» Egyéni - egy-harom tanuld részére szervezett -
foglalkozas tarthatd

a) az alapfoki mivészetoktatds zenemiivészeti
agaban - az eloképzé kivételével - a tanorai
foglalkozasok megszervezésére rendelkezésre allo
orakeret terhére heti harom oraban, ha a tanuld
részére a tanitasi év atlagdban - jogszabalyban
meghatarozott iddtartamban - legalabb heti négy
foglalkozas biztositott, heti masfél oraban, ha ennél
kevesebb  foglalkozas biztositott; az  egyéni
foglalkozast az alapfoku mivészetoktatas
zenemilvészeti agdban a hangszeres ¢és énekes
fotargyi ora esetén egy-egy tanuld részére kell
biztositani,

b) a szakkozépiskolaban és szakiskolaban a kotelezd
¢s a nem kotelezO tanitdsi Ora megszervezésére
rendelkezésre allo orakeret terhére tanulonként heti 6t
ordban, ha az iskola zenemiivészeti vagy artista
szakmai vizsgara készit fel,

C)az altalanos iskolaban, a kozépiskolaban és
szakiskola kilencedik-tizedik évfolyaman - ha az
igazgatd a fenntartd egyetértésével az egyéni
foglalkozasok megtartasdhoz nagyobb idékeretet nem
allapit meg osztalyonként és hetente - a kotelezo és a
nem kotelez0 tanorai foglalkozids megszervezésére
rendelkezésre allo orakereten feliil, a (3) bekezdésben
meghatarozott heti kotelez6 tandrai foglalkozasok
tizenkettd szazalékaban a tehetség kibontakoztatasa,
a hatranyos helyzetii tanuldk felzarkoztatasa, illetleg
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az  elsé-negyedik  évfolyamra tanulok
eredményes felkészitése céljabol,

d) az a)-c) pontban meghatarozottakon tul az iskola
hatarozza meg, hogy a kdotelez6 és a nem kételezd
tanorai foglalkozasok megszervezésére rendelkezésre
allo idOkeret hany szdzalékat hasznélja fel egyéni
foglalkozas megszervezésére.

(12) Az egyéni foglalkozasra rendelkezésre allo
orakeretet annyi Oraval kell csokkenteni, ahdny
egyéni foglalkozast szerveztek. Az idékeret az
iskolan beliil az egyes évfolyamok és tanitasi hetek, a
kotelezo és nem kotelezo, valamint a tanoran kiviili
foglalkozasok kozott szabadon atcsoportosithato.”

jaro

tulorakeret biztositasaval

Osztalyfonoki és

tényleges a Kt. szerint

munkakozosség- (1. sz. mell. 3. rész 11/7.

vezetoi pont): 1 6ra/fé

orakedvezmény

Egyéb - igazgato: 18 ora - a Kt. alapjan
orakedvezmények - igazgatoh: 16 ora/fo kotelezo

- szakszervezet:

a kozalkalmazottak
jogallasarol szolo 1992.
évi XXXIII. tv.
(tovabbiakban: Kjt.) 11.
§ (2) bek. szerint, a
Munka
Torvénykonyvérol
sz6016 1992. évi XXII.
tv. (tovabbiakban: Mt.)
25. § (2) bek.
figyelembevételével

- kozalkalmazotti
tanacs:

Kjt. szerint, Mt. 62. §
(2) bek. alapjan

- gyermek- és
ifjisagvéd.

feladatok: a hatranyos
helyzetii tanulok
aranyaban biztositott

»Mt. 25. § (2) A munkaid6-kedvezmény mértéke
valamennyi tisztségvisel6t figyelembe véve Osszesen
- eltéré megallapodas hianyaban - minden harom, a
munkaltatoval munkaviszonyban all6 szakszervezeti
tag utan havi két ora. E kedvezmény mértékébe a
munkaltatoval valo targyalas id6tartama nem szamit
be. A munkaidé-kedvezmény felhasznalasarol a
szakszervezet dont. A munkabol valé tavolmaradast
elére be kell jelenteni.”

LKjt. 11. § (2) A Munka Torvénykonyve 25. §-at
azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy az
Onkormanyzat, az érintett munkaltatok és a
szakszervezet megallapodasa alapjan, a tobb
munkaltatd szakszervezeti tagsaganak képviseletében
az Onkormanyzati szintli érdekegyeztetésen eljarni

jogosult szakszervezeti tisztségviselo részére a
munkaid6-kedvezmény vagy annak egy része az
egyes munkaltatoknal meglévd szakszervezeti

taglétszam alapjan 0Osszevonhaté. Az Osszevont
munkaidé-kedvezmény mértéke nem haladhatja meg
a tisztségviseld6 havi munkaidejének  OGtven
szazalékat.”

Az lizemi tanacs tagjat havi munkaideje 10 %-anak,
az elnokét a havi munkaideje 15 %-dnak megfeleld
munkaidé-kedvezmény illeti meg

Amennyiben az Tlizemi tandcs tagja egyben
szakszervezeti tisztségviseld is, akkor mindkét
tisztségébdl adodoan megilleti a munkavallalot a
munkaid6-kedvezmény.

A gyermek és ifjisagvédelmi feladatok ellatasahoz
hirom halmozottan hatranyos tanulonként heti
egy oOra idokeretet biztositani kell, kivéve, a
gyermek és ifjasagvédelmi felelés foglalkoztatasa
esetén.
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Oraszam, a Kt. 1. sz.

melléklet
3. rész 11./8. pont
alapjan
Gyogytestnevelés Kt. 52. § (8) bek. »A gyogytestnevelés megszervezéséhez tizenhat fos
csoportonként — az iskola érakeretén feliil — heti 3 6ra
all rendelkezésre.
tulorakeret biztositasaval
Mindennapos Kt. 52. § (9) bek. ,»A mindennapi testedzéshez sziikséges idOkeretet a
testnevelés kotelezd és nem kotelezd tandrai foglalkozasok
megtartdsahoz rendelkezésre alld idokeret terhére kell
megteremteni.”
Konyvtari feladatok | Kt. | sz. mell.|,Ha a fenntartd egyetértésével a nevelési-oktatasi

Harmadik rész II./7.|intézmény vezetdje nagyobb idbékeretet nem allapit
pont szerint meg, ovodaban az Osszes Ovodai foglalkozas,
kollégiumban az 0Osszes felkészitd kollégiumi
foglalkozas, iskoldban az Osszes - e torvény 52. §-
anak (3) bekezdése alapjan tervezett - kotelezd
tandérai foglalkozas Ot szazalékanak megfeleld, egy
nevelési évre, tanitasi évre kiszamitott idékeret all
rendelkezésre a nevelési-oktatasi intézményben a
kovetkez6 feladatok ellatasahoz:

a) E keret terhére

- az osztalyféndki, tanuldcsoport-vezetdi, szakmai
munkakdzosség vezetoi (tanszakvezetoi,
tagozatvezetOi, szakosztalyvezet6i) feladatot ellato
pedagogus heti kotelezd orajanak teljesitésébe e
feladat ellatasara heti egy orat be kell szamitani,

- ha az iskolaban, alapfoki miivészetoktatasi
intézményben, kollégiumban nem koételez6 a
konyvtarostanar  (tanitd) alkalmazasa kettOszaz
tanuloig legalabb heti Ot 6rat (napi egy Orat),
kettOszaz tanuld felett heti tiz orat (napi kettd orat) a
kotelez6 ora terhére biztositani kell az iskolai,
kollégiumi konyvtari feladatok ellatasahoz.

e A nevelési-oktatdsi intézmények oOraszamsziikséglete a kozoktatasi torvény szerinti

kotelezé és nem kotelezd tandrai foglalkozasokra sziikséges orakbol, valamint az egyéni
foglalkozasokra ¢és egyéb kotelezd, illetve fenntartéi tobbletfeladatként vallalt
tevékenységek ellatasara sziikséges orakbol tevodik Ossze, tovabba altalanos iskolak esetén
a napkozis €s tanuldszobai foglalkozasokra €s az alapfoki miivészetoktatds draszamaira,
szakképzd iskoldk esetén pedig az intézményekben folyd elméleti és gyakorlati képzés
jogszabaly szerint meghatarozott 6raszamaira szolgald orak szaméanak 6sszegebdl all.

A tanulocsoportok, a napkozis csoportok oraszamai a kozoktatasrol szolo torvény 52.- 53.
§-ai alapjan keriilnek meghatarozasra.

A Kt. 129. § (10) bekezdése szerint:

,» 129. § (10) Az e torvény 52. §-anak (11) bekezdése c) pontjaban talalhatd, az egyéni
foglalkozasra felhasznalhatd idOkeret novelésére vonatkozo rendelkezések alkalmazasa a
2004/2005. tanévtdl kotelezé oly modon, hogy addig az idépontig a heti kotelez tandrai
foglalkozasok 6t szazalékat kell biztositani, ettd] az idéponttdl kezdédden ezt az idokeretet
tanévenként egy-egy szazalékkal meg kell emelni.”

Fentiek alapjan az egyéni foglalkozasokra sziikséges orakeret a kotelezd oraszam 12%-a.
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e Az intézményi Orakeretekbe tartoznak a tankdtelezettség magantanuldi statuszban torténd
ellatasahoz sziikséges oOraszamok, valamint a sajatos nevelési igényli (SNI) és a
beilleszkedési, tanulasi és magatartasi zavarokkal kiizdd (BTM-es) tanulok egyéni
fejlesztését szolgalod orak, amelyeket az onkormanyzat a szakértdi véleménnyel €és egyéni
fejlesztési tervvel rendelkezd tanuldk ellatasara biztosit a torvény szerint meghatarozott
mértékben.

e Az intézményi Orakeretekbe beépiilnek a ténylegesen kiadott 6rakedvezmények is. Az
intézmények vezetdi, a szakszervezet €s a kozoktatasi tanacs tagjai orakedvezményének
biztositasanal a Kt. I. sz. mell. Harmadik rész II. /7. pontja szerint ha a fenntarto
egyetértésével a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje nem allapit meg nagyobb iddkeretet,
az iskoldban az Osszes kotelezd tanorai foglalkozas 5 %- nak megfeleld, egy tanitasi évre
kiszamitott id6keret 4ll rendelkezésre.

o A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat, a tanuldk életkoratol is fiiggd problémakezelés
miatt, eltéré modon célszerli megszervezni az alapfoku és a kozépfoku intézményekben. A
feladat nagysagrendje fiigg a hatranyos helyzetii tanulok aranyatdl is, valamint a
feladatellatasban fennallo egyiittmiikodés lehetdségétol.



