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450/2007. (XII. 05.) szamu képvisel6-testileti hatarozat melléklete

Megbizasi szerzédés
(Tervezet)

amely létrejott egyrészrél Abony Varos Onkormanyzata ( 2740 Abony, Kossuth
Lajos tér 1. szam) képviseli Dr. Balogh Edit polgarmester, mint megbizé -
tovabbiakban megbizé,-

masrészrél a KAR-MENTOR Bt (5008 Szolnok, Fiist Milan Gt 3. szam) képviseli:
Téthné dr Besze Maria uzletvezetd, mint megbizott - tovabbiakban megbizott
kozott alulirott napon és helyen az alabbi feltételek mellett.

1. El6zmények

1.1. Megbiz6é kozép és hosszu tavu fejlesztési céljainak megvaldsitasa, valamint
................................................. érdekében kuilsé koélcsdnforras-bevonasat
tervezi, melyet 285/2001. (XIl.26.) Korm. rendelet alapjan zartkori kotvény
kibocsatas keretében kivan megvalositani.

A szerz6d6 felek roégzitik azt a tényt, hogy a KAR-MENTOR Bt. rendelkezik
mindazon targyi és személyi feltételekkel, mely megbizas esetén a feladat
ellatasahoz szukségesek.

2. A szerzbédés targya

2.1. Megbizd megbizza megbizottat a 2.2. pontban foglalt feladatok ellatasaval.

2.2. Megbizott feladata:

2.2.1. Piacfelmérés utjan pénzigyi elemzés, illetve felmérés elkészitése -
pénzugyi-szakmai, illetve gazdasagossagi szempontok figyelembevételével -
annak érdekében, hogy a kotvény kibocsatas a Megbiz6é szamara kedvezd
feltételek teljestlése mellett j6jjon Iétre.



2.3.

4.1.

2.2.2. Pénzugyi-szakmai feladatok a kotvény kibocsatassal kapcsolatban:

Piacfelmérés és piacelemzés az dnkormanyzat igényeire.

A szlkséges kiirasok, dokumentaciok és egyéb szlkséges
dokumentumok kidolgozasa.

A kibocsatandd kotvény kamat-meghatarozasaval kapcsolatos
kondiciok megjeldlése.

Ajanlattételre szol6 felhivas elkészitése megfelelé formaban.

Alkalmassagi feltételrendszer, valamint alapvet6 teljesitési elvarasok
kidolgozasa az elvégzett kockazatelemzés alapjan.

Ajanlattételi dokumentacio megkuldése az ajanlattevék részeére.

A felmeril6 szakmai és egyeb kérdések fogadasa, valaszok
el6készitése, ajanlatkerdi jovahagyasat kovetéen annak megadasa.

Az ajanlattételi jelentkezések fogadasanak el6készitése.

Az ajanlattételi jelentkezésekkel kapcsolatos adminisztracios feladatok
ellatasa.

Az ajanlattételi jelentkezések értékelése, dontési javaslat elkészitése,
irasos 0sszegzés elbterjesztése a Megbizo felé.

Megbizott a megbizast - figyelemmel 2.2. pontban részletesen meghatarozott

feladatokra - elfogadja.

3. Megbizasi dij mértéke, esedékessége

Szerz8d6 felek megallapodnak abban, hogy megbizottat a 2.2. pontban foglalt feladatok
maradéktalan és szerz6désszeri ellatasaért .................. -Ft,azaz ................... forint
megbizasi dij illeti meg. A megbizasi dij a megbizas teljesitésekor, azaz a kotvény
kibocsatasa napjan esedékes. A feladatok teljesitése utan megbizott szamlat bocsat ki.
A megbizasi dijat a szamla kibocsatasatol szamitott 8 banki napon belul kell
megbizonak kiegyenliteni.

4. Megbizo jogai, kotelezettségei

Megbizé koteles mindazon szikséges informacioval, adatokkal ellatni

megbizottat, melyek ismerete a szerz6désszerl teljesitéshez szikségesek.



4.2.

Megbizo6 koteles egyuttmikodni megbizottal.

5. Megbizott jogai, kotelezettségei

5.1.

5.2.

5.3.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

A Megbizott a Megbizd nevében és képviseletében jar el.

Feladatait a Megbiz6 Uzleti érdekeit messzemendékig figyelembe véve koteles
maradéktalanul ellatni.

Feladatainak elvégzéséhez sziikséges személyi és targyi feltételeket megbizott
sajat maga  Dbiztositja. Feladatait a célszeriség és szakszerlség
kovetelIményeinek megfeleléen  szabadon latja el. Feladatainak ellatasa
soran - az agazati jogszabalyok rendelkezéseinek betartasa mellett - igénybe
vehet kozremUkodoOket, illetve teljesitési segédeket azzal, hogy azok
magatartasaért sajatjaként felel.

Megbizott az adott helyzetben téle elvarhatd szakszerl és gondos gy ellatasra
koteles.

A megbizott a feladat ellatashoz szikséges id6t, annak keretét, mértékét
onalléan jogosult meghatarozni.

A megbizasi jogviszonnyal egyutt jaré fokozott egyuttmikodési kotelezettség
teljesitése terén megbizott koteles a Megbizét tevékenységérdl és az ugy
ellatasardl kivansagara, szukség esetén e nélkull is folyamatosan tajékoztatni.

Megbizott kilon kotelezettségei:

A 2.2. pontban meghatarozott feladatok magas szakmai szinvonalon térténé
ellatasa.

A titokvédelem, adatvédelem és a szerz6dés teljesitése soran a hatalyos
jogszabalyok betartasa.

A megbiz6 uzletpolitikai alapelveit, Uzleti érdekeit tiszteletben tartani, tovabba
az etikai ajanlasokat betartani.

6. Titokvédelem

6.1.

6.2.

Szerz6d6 felek egybehangzéan allapodnak meg abban, hogy megbizott
tudomasara jutott minden a Megbizéra vonatkozé adat, informacio, ugyszintén a
munka elvégzéséhez megszabott mddszerek kizardlag a Megbizé részére
hasznosithatok és azok Uzleti titkot képeznek.

Uzleti titkot képez kuléndsen: Megbizé adatai, a megkotott szerzédések
tartalma, gazdalkodasi adatok, a Megbizé tagjainak személyes adatai,



informaciok, valamint mindazon adatok, melyek titokban maradasahoz a
Megbizénak méltanyolhato érdeke fizddik.

6.3. Megbizott elismeri, hogy teljes felel6séggel tartozik minden olyan veszteségeért,
karért, amely sajat maga, vagy teljesitési segédként bevont harmadik
személyek a titokvédelemmel kapcsolatos kotelezettségeinek megszegése
miatt kovetkezik be.

7. Szerzb6désszegésért valo felelésség szabalyai

7.1. Megbizott elismeri, hogy teljes felel6ésséggel tartozik minden olyan
veszteségért, karért, amely sajat maga, vagy teljesitési segédként bevont
harmadik személynek a szerzddés teljesitése soran, akar gondatlan, akar
szandékos megszegése illetve megsértése miatt kovetkezik be.

7.2. Nem tartozik viszont a Megbizott a Megbizd hibajabdl vagy mulasztasabdl
eredd veszteségek, karok megteéritéseével.

7.3. A megbizott a jogszerlen igénybe vett kozremikodd teljes tevékenysegéért
altalaban ugy felel, mintha maga jart volna el. A megbizott altal ilyen
mindségben okozott karért a karosult harmadik személlyel szemben a
Megbizé a megbizottal egyetemlegesen felelds.

7.4. Felek rogzitik, hogy a megbizott a jelen szerz6dés hatalya alatt nem fejthet ki
olyan szandékos karokozé magatartast, amelynek kdvetkeztében a Megbizd
megbiz6i és megrendeldi megszuntetik jogviszonyaikat.

8. A szerz6dés idotartama

8.1. Szerz6d6 felek jelen szerz6dést hatarozott idére hozzak létre, az eljarast lezaro
szerzBdés alairasaig.

8.2. A szerz6dés rendkivili felmondassal a masik fél sulyos szerz6désszegése
esetén  mondhato fel.

8.3. A szerz6dés barmely modon torténd megszintetése esetén megbizottat
id6korlat nélkal koti a tudomasara jutott Uzleti titok védelmével és
meglbrzésével kapcsolatos titoktartasi  kotelezettség, S terheli a
titokvédelemmel kapcsolatos helytallasi kotelezettség.

8.4. Azonnali hatalyu felmondas joga illeti meg Megbizét kilénésen a kdvetkezd
esetekben:

» gazdasagi informaciok, statisztikai adatok, belsé informacidk
kiszolgaltatasa illetéktelen személyek részére,

* a Megbizd hirnevének sértése, veszélyeztetése,



= képviseleti jogosultsagbdl eredd kotelezettségek megszegése (a Megbizo
uzleti lehetéségeivel, okmanyaival torténd visszaélés),

» megbizott az uzleti titokvédelemmel kapcsolatos kotelezettségét akar
szandékosan, akar gondatlanul megsértette,

= amennyiben megallapitasra kerul, hogy a Megbizott barmely tekintetben a
Megbizo Uzleti érdekeit sérté modon jart el.

8.5 Megbizott akkor élhet rendkivuli felmondassal, amennyiben megtett
észrevétele ellenére a Megbizo nyilvanvaloan jogszabalyt sérté dontést hozott.

9. Egyéb rendelkezések

9.1. Jelen szerz6dés alairéi kijelentik, hogy rendelkeznek mindazon testileti
felhatalmazassal, mely alapjan jelen szerz6dés alairasaval érvényesen
szereznek jogokat, s vallalnak kotelezettségeket.

9.2. Jelen szerzddésben nem, vagy masképpen nem szabalyozott kérdésekben a

Ptk. megfeleld rendelkezései az iranyadok.

Jelen szerz6dést - annak elolvasasa és kozos értelmezését kovetben - szerz6do
felek, mint akaratukkal mindenben egyezét j6vahagydlag irjak ala.

Abony, 2007. év november hé 28. nap

megbizo megbizott



